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objavljuje
JAVNI POZIV za prijam polaznika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa u Rektoratu Sveudilista u Splitu

U okviru programa Hrvatskog zavoda za zaposljavanje ,,Stru¢no osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa“ primaju se polaznici stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u trajanju od 12 mjeseci, s punim radnim vremenom u Rektoratu
Sveucilista u Splitu:

Sluzba za pravne, kadrovske i opée poslove:
* za prijam jednog (1) polaznika za rad na poslovima u Sluzbi za pravne,
kadrovske i opce poslove
Uvjeti za polaznika: magistar/magistra prava, poznavanje engleskog jezika,
govor 1 pismo, poznavanje rada na racunalu (napredno pretraZivanje interneta,
MS Word, Excel i Power Point)

Na javni poziv mogu se prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u javnom pozivu za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Na ovaj poziv mogu se prijaviti nezaposlene osobe prijavljene u evidenciji Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje duze od trideset (30) dana i koje bez obzira na razdoblje ukupno
evidentiranog staza u mirovinskom osiguranju nemaju vise od jedne godine staza u zvanju za
koje su se obrazovale, odnosno evidentiranog staZa ostvarenog po toj osnovi kod tuzemnog ili
inozemnog nositelja obveznog mirovinskog osiguranja, te pripadaju ciljanoj skupini za
primjenu mjera aktivne politike zaposljavanja ,,Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa® Putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Sveuciliste u Splitu ¢e s izabranim polaznikom zakljuditi pisani ugovor kojim se utvrduje
radno mjesto za ¢ije se poslove provodi stru¢no osposobljavanje te ¢e istim ugovorom urediti
medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana. Izabrani polaznici sa Sveucilistem
ne zasnivanju radni odnos i ne primaju naknadu za rad, osim novéane pomo¢i i troSkova
prijevoza koje osigurava Hrvatski zavod za zaposljavanje.

Polaznici osposobljavanja nisu u radnom odnosu i Sveuciliste u Splitu nije obavezno zaposliti
polaznika nakon zavr$enog osposobljavanja.

U prijavi po ovom pozivu kandidati trebaju navesti osobne podatke, te priloZiti slijedece:
- Zivotopis
- Presliku osobne iskaznice
- Presliku diplome/uvjerenja o ste¢enoj struénoj spremi
- Potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o dosada$njem radnom stazu
- Uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od 6 mjeseci
- Uvjerenje Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje (dokaz o prijavi u evidenciju
nezaposlenih).



Prilozi mogu biti u originalu ili preslikama koje ne moraju biti ovjerene, ali su kandidati prije
zakljucivanja ugovora duZni dostaviti na uvid originalne dokumente.

Prije donoSenja odluke o odabiru, kandidati mogu biti pozvani na razgovor, a moguce je i
provesti neki oblik provjere znanja i sposobnosti, o éemu ¢e biti pravodobno obavijesteni.

SveuciliSte u Splitu nije duzno izvrsiti odabir, a moze donijeti i odluku o ponistenju Poziva,
odnosno pojedinog radnog mjesta.

Polaznik koji bude odabran, biti ¢e predlozen Zavodu za zapo$ljavanje, nakon Cega Ce se
sklopiti ugovori o stru¢nom osposobljavanju s onim kandidatom ¢&ije ukljuéenje u program
»3truéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa‘“ odobri Zavod.

Obavijest o izboru i poziv na potpisivanje ugovora o struénom osposobljavanju bez
zasnivanja radnog odnosa biti ¢e poslana samo odabranom polazniku.

Prijave po ovom pozivu se podnose preporuéenom postom u roku od osam (8) dana od dana
objave na adresu Sveudili§te u Splitu, Livanjska 5, 21000 Split, s naznakom ,,Stru¢no
osposobljavanje za rad*.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane. Ovaj poziv objavljuje se na web
stranicama Sveucili§ta u Splitu i Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje.
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